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1. Coordonatorul proiectului - prof. Berger Lucia

e Planifica, coordoneaza si controleaza activitatile proiectului si ale echipei de proiect.

e FElaboreaza planul de implementare si planul de monitorizare §i control si urmareste
realizarea acestora.

o Elaboreaza instrumentele de monitorizare si evaluare care vor fi utilizate in proiect.

o Elaboreaza tematica si organizeaza intalnirile de lucru ale echipei de proiect.

e Elaboreaza regulamentul de functionare al echipei de proiect.

e Coordoneaza activitatea de evaluare.

e Coordoneazd managementul financiar al proiectului si prezintd semestrial o informare cu
privire la cheltuielile efectuate.

« Incheie contracte de formare cu participantii la cursuri si cu furnizorii de formare.

2. Responsabilul pentru selectia cadrelor didactice — prof. Drighiciu Delia

e Elaboreaza procedura/metodologia de selectie a cadrelor didactice participante la cursuri.

e [Elaboreaza criteriile de selectie si punctajul aferent.

e Organizeaza activitatea de selectie a cadrelor didactice pentru participarea la cursuri:
anuntarea selectiei, centralizarea inscrierilor, verificarea eligibilitatii persoanelor inscrise,
coordonarea procesului de ierarhizarea a cererilor, stabilirea rezultatele finale.

e Asigura la constituirea Comisiei de selectie evitarea conflictului de interese pentru fiecare
selectie care urmeaza a fi realizata.

e Propune continutul anunturilor pentru selectie si comunicarea rezultatelor.

o Pastreaza si arhiveaza toate documentele primite (dosarele profesorilor) si elaborate in
cadrul procesului de selectie.

e Informeazi coordonatorul de proiect cu privire la orice disfunctionalitati aparute in ceea
ce procesul de selectie a cadrelor didactice.
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3. Responsabilul pentru pregatirea participarii la cursuri — prof. Lal Otilia

e Comunica participantilor tematica si conditiile specifice ale cursurilor pentru care au fost
selectati.

e Ofera sprijin de specialitate §i ghideaza participantii in pregitirea lingvistica,
interculturald si de specialitate (indicarea surselor bibliografice, a lucrarilor de
specialitate, explicatii, etc).

e Aduce la cunostinta participantilor regulile care trebuie respectate pe perioada cursurilor:
codul de conduitd, masuri specifice (daca e cazul), reguli $i masuri de prevenire a
riscurilor pe timpul calatoriei si a cursurilor, etc.

e Asigurd achizitia biletelor de transport, a asigurarilor de calatorie la cele mai avantajoase
preturi.

e Verifica pregatirea participangilor; incheie un proces verbal (tipizat) de constatare.

e Informeazd coordonatorul de proiect cu privire la orice disfunctionalitdti aparute in
activitatea de pregitire a participantilor la cursuri.

4. Responsabilul cu monitorizarea derularii activitatilor — prof. Rotar Maria

e Monitorizeaza/verifica realizarea activitatilor proiectului si a planului de monitorizare.

e Verificd si arhiveazd materialele realizate/elaborate in cadrul proiectului (materiale
informative referitoare la proiect, materiale referitoare la cursurile de formate, materiale
educationale).

e Monitorizeaza, pdstreazd si arhiveazd probele justificative ale realizarii activitatilor
proiectului.

e Informeaza coordonatorul de proiect cu privire la orice disfunctionalitd{i aparute in ceea
ce priveste colectarea documentelor justificative ale proiectului.

e Asigura activitatea de secretariat a proiectului; incheie procese verbale la fiecare
sedinta/intalnire a echipei de proiect.

5. Responsabilul cu diseminarea si popularizarea proiectului — prof. Berger Denis

e Asigurd respectarea cerintelor privitoare la identitatea vizuald a proiectului pentru toate
materialele/publicatiile/comunicatele etc elaborate in cadrul proiectului.

e Elaboreaza site-ul proiectului si il actualizeaza de cate ori e cazul (cel putin 1 datd/lund).

e Posteaza pe site-ul proiectului materialele primite de la membrii echipei de proiect si de
la participantii la cursuri.

o Elaboreaza si gestioneazd functionarea platformei e-learning, furnizand periodic rapoarte
cu privire la gradul de utilizare a patformei.

e Elaboreaza impreuna cu membrii echipei de proiect materiale de promovare a proiectului:
pliante, brosuri, afise pentru proiect si/sau evenimentele organizate in cadrul proiectului.

e Sprijind activitatea de evaluare prin postarea chestionarelor online si sistematizarea
rezultatelor.Informeazad coordonatorul de proiect cu privire la orice disfunctionalitafi
aparute 1n ceea ce priveste activitatea de promovare.




